
 
 

 

PEMERINTAH KABUPATEN SUKAMARA 
PANITIA SELEKSI PENGADAAN   

CALON APARATUR SIPIL NEGARA  
Jl. Tjilik Riwut Km. 10 Telp (0532)-2076220 Kab. sukamara  Kode Pos 74714 

 
PENGUMUMAN 

Nomor : 810/06/PANSEL 
 

TENTANG 
SELEKSI CALON PEGAWAI PEMERINTAH DENGAN PERJANJIAN KERJA 

UNTUK JABATAN FUNGSIONAL TENAGA TEKNIS  

DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN SUKAMARA 
TAHUN ANGGARAN 2022 

 
Berdasarkan Keputusan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi 

Birokrasi Republik Indonesia Nomor 633 Tahun 2022 tanggal 9 September 2022 tentang 

Penetapan Kebutuhan Pegawai Aparatur Sipil Negara di Lingkungan Pemerintah 
Kabupaten Sukamara Tahun Anggaran 2022, maka Pemerintah Kabupaten Sukamara 

akan melaksanakan Seleksi Calon Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja untuk 
Jabatan Fungsional Tenaga Teknis Tahun Anggaran 2022 sebagaimana rincian terlampir 

dengan ketentuan sebagai berikut : 
 

I. NAMA JABATAN, ALOKASI FORMASI DAN UNIT KERJA PENEMPATAN FORMASI 
PEGAWAI PEMERINTAH DENGAN PERJANJIAN KERJA (PPPK) TENAGA TEKNIS SERTA 

JUMLAH ALOKASI SEBANYAK 103 (SERATUS TIGA) FORMASI PADA KABUPATEN 
SUKAMARA TAHUN ANGGARAN 2022 DAPAT DILIHAT PADA LAMPIRAN I 

PENGUMUMAN INI. 
 

II. KRITERIA PELAMAR 

Pelamar yang dapat melamar sebagai Pegawai Pemerintah Dengan Perjanjian Kerja Pada 

Jabatan Fungsional Tenaga Teknis Pemerintah Kabupaten Sukamara Tahun Anggaran 
2022 terdiri dari: 

1. Eks Tenaga Honorer Kategori II yang terdaftar dalam pangkalan data (database) pada 
Badan Kepegawaian Negara; atau 

2. Tenaga Teknis Non Aparatur Sipil Negara yang telah bekerja paling singkat 2 (dua) 
tahun di bidang kerja yang relevan dengan Jabatan Fungsional yang di lamar. 

 

III. KETENTUAN UMUM 

1. Setiap warga negara Indonesia mempunyai kesempatan yang sama untuk melamar 

menjadi PPPK untuk Jabatan Fungsional (JF) Tenaga Teknis dengan memenuhi 
persyaratan sebagai berikut: 

a. Warga Negara Indonesia yang memiliki kualifikasi pendidikan (jenjang dan 
jurusan) sesuai dengan persyaratan jabatan yang dibutuhkan; 

b. Usia paling rendah 20 (dua puluh) tahun dan paling tinggi 1 (satu) tahun sebelum 
batas usia tertentu pada jabatan yang akan dilamar sesuai dengan ketentuan dan 

perundang-undangan pada saat pendaftaran; 

c. Masa Hubungan Perjanjian Kerja PPPK Jabatan Fungsional Tenaga Teknis 

Pemerintah Kabupaten Sukamara Tahun 2022 selama 5 (lima) tahun; 

d. Pelamar jabatan fungsional Tenaga Teknis wajib memiliki pengalaman dihitung 
dari masa kerja paling singkat 2 (dua) tahun untuk jenjang pemula, terampil dan 

ahli pertama, serta 3 (tiga) tahun untuk jenjang ahli muda, dan 5 (lima) tahun 
untuk jenjang ahli madya sesuai dengan jabatan yang dilamar; 



 
 

e. Tidak pernah dipidana dengan pidana penjara berdasarkan putusan pengadilan 
yang berkekuatan hukum tetap karena melakukan tindak pidana dengan pidana 

penjara 2 (dua) tahun atau lebih; 

f. Tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan sendiri atau 

tidak dengan hormat sebagai pegawai negeri sipil, PPPK, prajurit Tentara Nasional 
Indonesia, anggota Kepolisian Negara Republik Indonesia, atau pegawai swasta; 

g. Tidak menjadi anggota atau pengurus partai politik atau terlibat politik praktis; 

h. Sehat jasmani dan rohani sesuai dengan persyaratan Jabatan yang dilamar; 

i. Berkelakuan baik; dan 

j. Bersedia ditempatkan di seluruh wilayah Indonesia; 

 

IV. PERSYARATAN 

A. Persyaratan Umum 

1. Pas Foto Formal terbaru berlatar belakang berwarna Merah; 
2. Kartu Tanda Penduduk/Surat Keterangan dari DUKCAPIL/Bukti Identitas 

Kependudukan lainnya; 
3. Surat Pernyataan 5 Poin yang sudah di tandatangani dan dibubuhi e-

Materai/materai manual (format terlampir); 
4. Surat lamaran yang sudah di tandatangani dan dibubuhi e-Materai/materai 

manual (format terlampir); 
5. Ijazah Asli atau bagi lulusan tinggi luar negeri, telah memperoleh surat keputusan 

penyetaraan ijazah dari kementerian yang menyelenggarakan urusan 
pemerintahan di bidang pendidikan; 

6. Transkip Nilai Asli atau bagi lulusan tinggi luar negeri melampirkan transkip nilai 
dan surat keputusan hasil konversi nilai indeks prestasi komulatif (IPK) dari 

kementerian yang menyelenggarakan urusan pemerintahan di bidang pendidikan; 
7. Surat Pengalaman Kerja (format terlampir) sebagaimana dimaksud pada romawi 

III bagian ketentuan umum angka 1 huruf (d) dibuktikan dengan surat 
keterangan yang ditandatangani oleh : 

a. Paling rendah Pejabat Pimpinan Pratama, bagi pelamar yang memiliki 
pengalaman bekerja pada Instansi Pemerintah; dan 

b. Paling rendah Direktur/Kepala Divisi yang membidangi Sumber Daya 

Manusia, bagi pelamar yang memiliki pengalaman bekerja pada perusahaan 
swasta/Lembaga swadaya non pemerintah /Yayasan. 

8. Bagi Penyandang disabilitas dapat melamar pada pada Seleksi PPPK untuk 
Jabatan Fungsional Tenaga Teknis dengan ketentuan sebagai berikut: 

a. Memenuhi Pesersyaratan Umum sesuai dengan kebutuhan jabatan yang 
diinginkan dan kualifikasi Pendidikan yang dimiliki sesuai dengan 

persayaratan jabatan; 
b. Melampirkan surat keterangan dari dokter rumah sakit 

pemerintah/puskesmas yang menerangkan jenis dan derajat 
kedisabilitasannya (format terlampir); dan 

c. Menyampaikan video singkat yang menunjukan kegiatan sehari-hari pelamar 
dalam menjalankan aktifitas sesuai dengan jabatan yang akan dilamar. 

 
B. Persyaratan Wajib Tambahan 

Bagi jabatan yang mensyaratkan Wajib Tambahan dan sertifikat kompetensi sebagai 
nilai tambahan nilai seleksi kompetensi teknis (KEPMENPAN Nomor 970 Tahun 

2022) dapat di lihat pada lampiran II pengumuman ini. 

 

V. TATA CARA PENDAFTARAN 
1. Pelamar seleksi Calon PPPK untuk JF Tenaga Teknis di Lingkup Pemerintah 

Kabupaten Sukamara Tahun 2022 dapat melakukan pendaftaran secara 

online ke alamat website Portal SSCASN 2022 https://sscasn.bkn.go.id; 

2. Pelamar wajib memiliki alamat email yang aktif untuk mengikuti proses seleksi 
Calon PPPK untuk JF Tenaga Teknis; 

3. Pelamar wajib membuat akun secara daring terlebih dahulu menggunakan NIK 

https://sscasn.bkn.go.id/


 
 

yang terintegrasi dengan data DUKCAPIL pada portal SSCASN; 

4. Pelamar mengunggah (upload) KTP dan swafoto ketika membuat akun; 

5. Pelamar yang telah memiliki akun melakukan pendaftaran sesuai dengan 
tahapan pada portal SSCASN; 

6. Pelamar mengisi data pada portal SSCASN berdasarkan dokumen asli secara 
benar dan dapat dipertanggungjawabkan. Apabila data yang diisikan tidak 

benar, maka Pelamar dapat dinyatakan gugur dan tidak dapat diproses lebih 
lanjut serta akan dilaporkan ke pihak kepolisian setempat; 

7. Pelamar mengunggah dokumen persyaratan pendaftaran dengan format dan 

ukuran/size sesuai dengan ketentuan yang terdapat pada aplikasi pendaftaran 
yaitu meliputi: 

a. Pas foto formal terbaru berwarna dengan latar belakang merah dengan 

format JPEG/JPG ukuran maksimal 200 KB; 

b. Surat Pernyataan sesuai yang sudah ditandatangani dengan E-

meterai/Materai manual  

c. Surat lamaran yang ditujukan kepada Bupati Sukamara di Sukamara, 

menggunakan kertas folio bergaris, ditulis tangan dengan tinta hitam 
menggunakan Huruf Kapital dan ditandatangani serta dibubuhi e-

materai/materai manual sebagaimana format terlampir; 

d. Scan Kartu Tanda Penduduk (KTP) ASLI atau Surat Keterangan ASLI telah 

melakukan perekaman kependudukan yang dikeluarkan oleh Dinas 
Kependudukan dan Pencatatan Sipil (Disdukcapil) yang masih berlaku; 

e. Scan Ijazah ASLI sesuai kualifikasi pendidikan yang dipersyaratkan; 

f. Bagi lulusan Perguruan Tinggi Luar Negeri telah memperoleh Surat 

Keputusan Penyetaraaan Ijazah Asli dari Direktorat Jenderal Pembelajaran 
dan Kemahasiswaan, Kemendikbud (Eks Direktorat Jenderal Pembelajaran 

dan Kemahasiswaan, Kemenristekdikti) dan Transkrip Nilai Asli dan Surat 
Keputusan Hasil Konversi Nilai Indeks Prestasi Kumulatif (IPK) dari 

Kemendikbud; 

g. Transkrip nilai asli atau bagi lulusan perguruan tinggi luar negeri 

melampirkan transkrip nilai dan surat keputusan hasil konversi nilai Indeks 
Prestasi Kumulatif (IPK) dari kementerian yang menyelenggarakan urusan 

pemerintahan di bidang Pendidikan 

h. File Scan Surat Pengalaman Kerja (format terlampir) bagi pelamar yang 

bekerja pada Instansi Pemerintah yang ditandatangani oleh Pejabat 
Pimpinan Tinggi Pratama dan Surat pengalaman Kerja bagi pelamar yang 

bekerja pada Perusahaan Swasta/Lembaga swadaya non 
pemerintah/yayasan yang ditandatangani paling rendah  Direktur/Kepala 

Divisi yang membidangi Sumber Daya Manusia di tempat calon PPPK bekerja 
minimal 2-5 tahun sesuai dengan jenjang jabatan yang dilamar; dan 

i. Wajib mengunggah persyaratan wajib tambahan dan sertifikat kompetensi 
bagi jabatan yang mensyaratkan wajib tambahan dan sertifikat kompetensi 

(jabatan yang mendapatkan persyaratan wajib tambahan dan sertifikat 
kompetensi sebagai nilai tambahan nilai seleksi kompetensi teknis dapat 

dilihat pada lampiran II pengumuman ini). 

8. Pastikan Anda mengisi semua data dengan benar. Data yang telah disimpan 

tidak dapat diperbaiki atau diubah. Panitia tidak bertanggung jawab terhadap 
dokumen unggah yang tidak terbaca dengan jelas dan/atau dokumen unggah 

yang terpotong dan/atau dokumen yang diunggah tidak sesuai persyaratan. 
Hal tersebut merupakan tanggung jawab pelamar dan dapat mengakibatkan 

pelamar tidak memenuhi syarat atau dinyatakan tidak lulus seleksi 
administrasi. 

VI.  KETENTUAN SELEKSI 

1. Seleksi pengadaan PPPK untuk Jabatan Fungsional Tenaga Teknis terdiri dari: 

a. Seleksi Administrasi 

b. Seleksi Kompetensi dan, 



 
 

c. Wawancara; 

2. Seleksi kompetensi dilaksanakan dengan menggunakan sistem Computer Assisted 

Test (CAT) yang diselenggarakan oleh Badan Kepegawaian Negara; 

 

VII. KETENTUAN LAIN 

1. Pemerintah Kabupaten Sukamara tidak bertanggung jawab atas pungutan atau 

tawaran berupa apapun dari oknum-oknum yang mengatasnamakan Tim 
Pelaksana Seleksi CASN Tahun 2022, sehingga Peserta diharapkan tidak 

melayani tawaran-tawaran untuk mempermudah penerimaan sebagai Calon 
Aparatur Sipil Negara Tahun 2022. 

2. Dihimbau agar tidak mempercayai apabila ada orang/pihak tertentu (calo) yang 
menjanjikan dapat membantu kelulusan dalam setiap tahapan seleksi dengan 

keharusan menyediakan sejumlah uang atau dalam bentuk lain; 

3. Kelulusan peserta merupakan hasil/prestasi peserta sendiri. Apabila diketahui 

dan dapat dibuktikan bahwa kelulusannya karena kecurangan/pelanggaran, 
maka akan diproses sesuai hukum yang berlaku dan digugurkan kelulusannya. 

4. Informasi resmi yang terkait dengan seleksi penerimaan CASN Tahun 2022 
dapat dilihat pada papan pengumuman Badan Kepegawaian dan Pengembangan 

SDM Kabupaten Sukamara dan website 
https://bkn.go.id;.https://sscasn.bkn.go.iddan.https://www.sukamarakab.go.

id/ serta https://tinyurl.com/FORUM-BKPSDM-KAB-SUKAMARA;  

5. Dalam hal Pelamar ingin mengunduh file lampiran Pengumuman ini dapat 

melalui link https://www.sukamarakab.go.id/; 

6. Apabila pelamar memberikan keterangan/data yang tidak benar dan di 

kemudian hari diketahui, baik pada setiap tahapan pendaftaran, seleksi, 
maupun setelah diangkat menjadi PPPK, maka Pemerintah Kabupaten 

Sukamara berhak menggugurkan kelulusan tersebut dan/atau diberhentikan 
tidak dengan hormat sebagai PPPK, menuntut ganti rugi atas kerugian negara 

yang terjadi akibat keterangan yang tidak benar tersebut, dan melaporkan 
sebagai tindak pidana ke pihak yang berwajib karena telah memberikan 

keterangan palsu. 

7. Untuk mengikuti seluruh seleksi CASN Tahun 2022, para peserta TIDAK 

DIPUNGUT BIAYA apapun.  

8. Keputusan Tim Pelaksana Seleksi CASN Tahun 2022 tidak dapat diganggu gugat 

dan bersifat mutlak. 

9. Apabila ada perubahan jadwal dan hal-hal lainnya, akan segera diumumkan 

melalui papan pengumuman Badan Kepegawaian dan Pengembangan SDM 
Kabupaten Sukamara dan Portal SSCASN Tahun 2022 

https://bkn.go.id;.https://sscasn.bkn.go.id  dan 
https://www.sukamarakab.go.id/  

10. Dalam rangka memberikan layanan kepada pelamar ataupun masyarakat yang 
mendapatkan permasalahan dalam pelaksanaan seleksi PPPK untuk JF Tenaga 

Teknis Tahun 2022, maka pelamar dapat menghubungi Sekretariat Seleksi 
CASN Tahun 2022 pada Badan Kepegawaian dan Pengembangan 

Sumber Daya Manusia Kabupaten Sukamara serta dapat juga melalui link 
WhatsAPP: 

https://bit.ly/HELPDESK_PPPK_TENAGA_TEKNIS_KAB_SUKAMARA. 
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VIII. JADWAL SELEKSI PPPK UNTUK JABATAN FUNGSIONAL TENAGA TEKNIS 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Catatan: apabila terdapat perubahan jadwal tahapan seleksi akan 
diumumkan pada Papan Pengumuman Badan Kepegawaian dan Pengembangan 
Sumber Daya Manusia Kabupaten Sukamara dan melalui 
https://bkn.go.id;.https://sscasn.bkn.go.id;.dan.https://www.sukamarakab.go

.id/ 

            Sukamara, 20 Desember 2022 
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LAMPIRAN-I: PANITIA SELEKSI PENGADAAN CASN

               NOMOR              NOMOR        : 810/06/PANSEL   

            TANGGAL     : 20 Desember 2022

NO JABATAN
JENIS 

FORMASI
PENDIDIKAN 

JUMLAH 

FORMASI
UNIT KERJA PENEMPATAN

1 AHLI PERTAMA - PENYULUH SOSIAL UMUM
D-IV KESEJAHTERAAN SOSIAL -

S-1 KESEJAHTERAAN SOSIAL
1

BUPATI SUKAMARA, KEPALA DINAS SOSIAL, 

PEMEBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA

2 AHLI PERTAMA - PRANATA HUBUNGAN MASYARAKAT UMUM

 S-1 ILMU SOSIAL -

 S-1 ILMU KOMUNIKASI -

 S-1 HUBUNGAN MASYARAKAT

1 BUPATI SUKAMARA, SEKRETARIS DPRD

3 AHLI PERTAMA - PERENCANA UMUM
S-1 PERENCANAAN PEMBANGUNAN -

S-1 EKONOMI
1

BUPATI SUKAMARA, KEPALA DINAS KOMUNIKASI 

INFORMATIKA DAN PERSANDIAN

4 AHLI PERTAMA - ANALIS KEBAKARAN UMUM

D-IV GEOGRAFI -

D-IV PLANOLOGI -

S-1 GEOGRAFI -

S-1 PLANOLOGI

1
BUPATI SUKAMARA, KEPALA SATUAN POLISI PAMONG 

PRAJA DAN PEMADAM KEBAKARAN

5
TERAMPIL - ASISTEN PEMBINA MUTU HASIL KELAUTAN DAN 

PERIKANAN
UMUM

D-III PERIKANAN -

D-III KELAUTAN -

D-III BIOLOGI -

D-III KIMIA

1 BUPATI SUKAMARA, KEPALA DINAS PERIKANAN

6 AHLI PERTAMA - PUSTAKAWAN UMUM
S-1 ILMU PERPUSTAKAAN -

S-1 PERPUSTAKAAN
2

BUPATI SUKAMARA, KEPALA DINAS PERPUSTAKAAN DAN 

KEARSIPAN DAERAH

RINCIAN KEBUTUHAN PEGAWAI APARATUR SIPIL NEGARA

JABATAN FUNGSIONAL TENAGA TEKNIS 

DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN SUKAMARA TAHUN ANGGARAN 2022



NO JABATAN
JENIS 

FORMASI
PENDIDIKAN 

JUMLAH 

FORMASI
UNIT KERJA PENEMPATAN

7 AHLI PERTAMA - PERENCANA UMUM
S-1 PERENCANAAN PEMBANGUNAN -

S-1 EKONOMI
1

BUPATI SUKAMARA, KEPALA BADAN PENGELOLAAN 

KEUANGAN DAN ASET DAERAH

8 AHLI PERTAMA - PEKERJA SOSIAL UMUM

D-IV KESEJAHTERAAN SOSIAL -

D-IV PEKERJAAN SOSIAL -

S-1 KESEJAHTERAAN SOSIAL -

S-1 PEKERJAAN SOSIAL

1
BUPATI SUKAMARA, KEPALA DINAS SOSIAL, 

PEMEBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA

9 TERAMPIL - PRANATA KOMPUTER UMUM

D-III MANAJEMEN INFORMATIKA -

D-III TEKNIK INFORMATIKA -

D-III SISTEM INFORMASI -

D-III MANAJEMEN KOMPUTER

1
BUPATI SUKAMARA, KEPALA BADAN PENGELOLAAN 

KEUANGAN DAN ASET DAERAH

10 AHLI PERTAMA - TEKNIK TATA BANGUNAN DAN PERUMAHAN UMUM
S-1 TEKNIK TATA BANGUNAN DAN PERUMAHAN -

S-1/D-IV TEKNIK SIPIL
1

BUPATI SUKAMARA, KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM 

DAN PENATAAN RUANG DAN PERUMAHAN RAKAYAT DAN 

KAWASAN PERMUKIMAN

11 AHLI PERTAMA - PENATA RUANG UMUM

D-IV TEKNIK GEOLOGI -

D-IV GEOGRAFI -

S-1/D-IV TEKNIK LINGKUNGAN -

S-1 PERENCANAAN WILAYAH KOTA -

S-1/D-IV TEKNIK ARSITEKTUR -

S-1 PERENCANAAN WILAYAH -

S-1 TEKNIK GEOLOGI -

S-1/D-IV TEKNIK GEODESI -

S-1/D-IV TEKNIK SIPIL -

D-IV PERENCANAAN WILAYAH DAN KOTA/PLANOLOGI

1

BUPATI SUKAMARA, KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM 

DAN PENATAAN RUANG DAN PERUMAHAN RAKAYAT DAN 

KAWASAN PERMUKIMAN

12 TERAMPIL - PRANATA KOMPUTER UMUM

D-III MANAJEMEN INFORMATIKA -

D-III TEKNIK INFORMATIKA -

D-III SISTEM INFORMASI -

D-III MANAJEMEN KOMPUTER

1
BUPATI SUKAMARA, KEPALA DINAS KOMUNIKASI 

INFORMATIKA DAN PERSANDIAN



NO JABATAN
JENIS 

FORMASI
PENDIDIKAN 

JUMLAH 

FORMASI
UNIT KERJA PENEMPATAN

13 AHLI PERTAMA - PERENCANA UMUM
S-1 PERENCANAAN PEMBANGUNAN -

S-1 EKONOMI
4

BUPATI SUKAMARA, KEPALA BADAN PERENCANAAN 

PEMBANGUNAN DAERAH

14 AHLI PERTAMA - PENYULUH PERTANIAN UMUM S-1 PERTANIAN 2
BUPATI SUKAMARA, KEPALA DINAS KETAHANAN PANGAN 

DAN PERTANIAN

15 PEMULA - TEKNISI AKUAKULTUR UMUM SUPM 2 BUPATI SUKAMARA, KEPALA DINAS PERIKANAN

16 AHLI PERTAMA - PENGELOLA PRODUKSI PERIKANAN TANGKAP UMUM S-1 PERIKANAN 1 BUPATI SUKAMARA, KEPELA DINAS PERIKANAN

17 AHLI PERTAMA - PENGAWAS MUTU PAKAN UMUM

D-IV PETERNAKAN -

S-1 PETERNAKAN -

S-1 KIMIA INDUSTRI -

D-IV KIMIA INDUSTRI

2
BUPATI SUKAMARA, KEPALA DINAS KETAHANAN PANGAN 

DAN PERTANIAN

18 AHLI PERTAMA - PRANATA KOMPUTER UMUM

S-1 SISTEM INFORMASI -

S-1 TEKNIK INFORMATIKA -

S-1 ILMU KOMPUTER -

S-1 MANAJEMEN INFORMATIKA -

S-1 MANAJEMEN KOMPUTER

1 BUPATI SUKAMARA, DIREKTUR RSUD



NO JABATAN
JENIS 

FORMASI
PENDIDIKAN 

JUMLAH 

FORMASI
UNIT KERJA PENEMPATAN

19 PEMULA - ASISTEN PELATIH OLAHRAGA UMUM SLTA/SMA SEDERAJAT 2
BUPATI SUKAMARA, KEPALA DINAS KEPEMUDAAN 

OLAHRAGA DAN PARIWISATA

20 AHLI PERTAMA - PRANATA HUBUNGAN MASYARAKAT UMUM

S-1 ILMU SOSIAL -

S-1 ILMU KOMUNIKASI -

S-1 HUBUNGAN MASYARAKAT

1
BUPATI SUKAMARA, KEPALA DINAS KOMUNIKASI 

INFORMATIKA DAN PERSANDIAN

21 TERAMPIL - PRANATA KOMPUTER UMUM

D-III MANAJEMEN INFORMATIKA -

D-III TEKNIK INFORMATIKA -

D-III SISTEM INFORMASI -

D-III MANAJEMEN KOMPUTER

2 BUPATI SUKAMARA, SEKRETARIS DAERAH

22
AHLI PERTAMA - PENYULUH PERINDUSTRIAN DAN 

PERDAGANGAN
UMUM

S-1 EKONOMI -

S-1 TEKNIK INDUSTRI
1

BUPATI SUKAMARA, KEPALA DINAS KOPERASI USAHA 

KECIL DAN MENENGAH DAN PERDAGANGAN

23 TERAMPIL - PRANATA KOMPUTER UMUM

D-III MANAJEMEN INFORMATIKA -

D-III TEKNIK INFORMATIKA -

D-III SISTEM INFORMASI -

D-III MANAJEMEN KOMPUTER

1 BUPATI SUKAMARA, SEKRETARIS DPRD

24 AHLI PERTAMA - PENGAWAS BIBIT TERNAK UMUM
D-IV PETERNAKAN -

S-1 PETERNAKAN
1

BUPATI SUKAMARA, KEPELA DINAS KETAHANAN PANGAN 

DAN PERTANIAN



NO JABATAN
JENIS 

FORMASI
PENDIDIKAN 

JUMLAH 

FORMASI
UNIT KERJA PENEMPATAN

25 AHLI PERTAMA - PERISALAH LEGISLATIF UMUM

S-1 MANAJEMEN -

S-1 EKONOMI PEMBANGUNAN -

S-1 HUKUM

2 BUPATI SUKAMARA, SEKRETARIS DPRD

26 TERAMPIL - PRANATA HUBUNGAN MASYARAKAT UMUM

D-III HUBUNGAN MASYARAKAT -

D-III ILMU KOMUNIKASI -

D-III ILMU SOSIAL

1
BUPATI SUKAMARA, KEPALA DINAS KOMUNIKASI 

INFORMATIKA DAN PERSANDIAN

27 TERAMPIL - ARSIPARIS UMUM

D-III KEARSIPAN/KEPERPUSTAKAAN -

D-III PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN -

D-III ARSIPARIS

3 BUPATI SUKAMARA, SEKRETARIS DAERAH

28 PEMULA - PEMADAM KEBAKARAN UMUM SLTA/SMA SEDERAJAT 25
BUPATI SUKAMARA, KEPALA SATUAN POLISI PAMONG 

PRAJA DAN PEMADAM KEBAKARAN

29 TERAMPIL - PRANATA KOMPUTER UMUM

D-III MANAJEMEN INFORMATIKA -

D-III TEKNIK INFORMATIKA -

D-III SISTEM INFORMASI -

D-III MANAJEMEN KOMPUTER

1
BUPATI SUKAMARA, KEPALA DINAS OLAHRAGA DAN 

PARIWISATA

30 AHLI PERTAMA - PRANATA KOMPUTER UMUM

S-1 SISTEM INFORMASI -

S-1 TEKNIK INFORMATIKA -

S-1 ILMU KOMPUTER -

S-1 MANAJEMEN INFORMATIKA -

S-1 MANAJEMEN KOMPUTER

1 BUPATI SUKAMARA, SEKRETARIS DAERAH



NO JABATAN
JENIS 

FORMASI
PENDIDIKAN 

JUMLAH 

FORMASI
UNIT KERJA PENEMPATAN

31 AHLI PERTAMA - PRANATA HUBUNGAN MASYARAKAT UMUM

S-1 ILMU SOSIAL -

S-1 ILMU KOMUNIKASI -

S-1 HUBUNGAN MASYARAKAT

1
BUPATI SUKAMARA, KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL 

DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

32 TERAMPIL - ARSIPARIS UMUM

D-III KEARSIPAN/KEPERPUSTAKAAN -

D-III PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN -

D-III ARSIPARIS

2 BUPATI SUKAMARA, SEKRETARIS DPRD

33 AHLI PERTAMA - PENGAWAS KOPERASI UMUM

S-1 AKUNTANSI -

S-1 MANAJEMEN -

S-1 HUKUM

1
BUPATI SUKAMARA, KEPALA DINAS KOPERASI USAHA 

KECIL DAN MENENGAH DAN PERDAGANGAN



NO JABATAN
JENIS 

FORMASI
PENDIDIKAN 

JUMLAH 

FORMASI
UNIT KERJA PENEMPATAN

34 AHLI PERTAMA - TEKNIK JALAN DAN JEMBATAN UMUM

D-IV TEKNIK JALAN DAN JEMBATAN -

S-1 TEKNIK JALAN DAN JEMBATAN -

S-1/D-IV TEKNIK SIPIL

1

BUPATI SUKAMARA, KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM 

DAN PENATAAN RUANG DAN PERUMAHAN RAKAYAT DAN 

KAWASAN PERMUKIMAN

35 AHLI PERTAMA - PEMBINA JASA KONSTRUKSI UMUM

D-IV TEKNIK SIPIL INDUSTRI DAN KONSTRUKSI -

S-1 EKONOMI -

S-1 HUKUM -

D-IV JASA KONSTRUKSI -

S-1/D-IV TEKNIK SIPIL -

S-1 KONSTRUKSI SIPIL

1

BUPATI SUKAMARA, KEPELA DINAS PEKERJAAN UMUM 

DAN PENATAAN RUANG DAN PERUMAHAN RAKAYAT DAN 

KAWASAN PERMUKIMAN

36 AHLI PERTAMA - TEKNIK PENGAIRAN UMUM

D-IV TEKNIK PENGAIRAN -

S-1 TEKNIK PENGAIRAN -

S-1/D-IV TEKNIK SIPIL

1

BUPATI SUKAMARA, KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM 

DAN PENATAAN RUANG DAN PERUMAHAN RAKAYAT DAN 

KAWASAN PERMUKIMAN

37
TERAMPIL - ASISTEN PENGELOLA PRODUKSI PERIKANAN 

TANGKAP
UMUM

D-III PERIKANAN -

D-III KELAUTAN
2 BUPATI SUKAMARA, KEPALA DINAS PERIKANAN

38 AHLI PERTAMA - PENYULUH LINGKUNGAN HIDUP UMUM

D-IV BIOLOGI -

S-1 BIOLOGI -

S-1 BIOKIMIA -

D-IV BIOKIMIA

1 BUPATI SUKAMARA, KEPALA DINAS LINGKUNGAN HIDUP

39 TERAMPIL - ARSIPARIS UMUM

D-III KEARSIPAN/KEPERPUSTAKAAN -

D-III PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN -

D-III ARSIPARIS

1
BUPATI SUKAMARA, KEPALA BADAN PENGELOLAAN 

KEUANGAN DAN ASET DAERAH



NO JABATAN
JENIS 

FORMASI
PENDIDIKAN 

JUMLAH 

FORMASI
UNIT KERJA PENEMPATAN

40 TERAMPIL - PENYULUH PERTANIAN UMUM D-III PENYULUHAN PERTANIAN 5
BUPATI SUKAMARA, KEPALA DINAS KETAHANAN PANGAN 

DAN PERTANIAN

41 AHLI PERTAMA - PRANATA KOMPUTER UMUM

S-1 SISTEM INFORMASI -

S-1 TEKNIK INFORMATIKA -

S-1 ILMU KOMPUTER -

S-1 MANAJEMEN INFORMATIKA -

S-1 MANAJEMEN KOMPUTER

1 BUPATI SUKAMARA, KEPALA DINAS KESEHATAN

42
TERAMPIL - OPERATOR SISTEM INFORMASI ADMINISTRASI 

KEPENDUDUKAN
UMUM

D-III MANAJEMEN INFORMATIKA -

D-III TEKNIK INFORMATIKA -

D-III SISTEM INFORMASI

6
BUPATI SUKAMARA, KEPALA DINAS KEPENDUDUKAN 

DAN PENCATATAN SIPIL

43 AHLI PERTAMA - PRANATA KOMPUTER UMUM

S-1 SISTEM INFORMASI -

S-1 TEKNIK INFORMATIKA -

S-1 ILMU KOMPUTER -

S-1 MANAJEMEN INFORMATIKA -

S-1 MANAJEMEN KOMPUTER

1
BUPATI SUKAMARA, KEPALA BADAN PENGELOLAAN 

KEUANGAN DAN ASET DAERAH

44 AHLI PERTAMA - ADMINISTRATOR DATABASE KEPENDUDUKAN UMUM
S-1 TEKNIK INFORMATIKA -

S-1 KOMPUTER
1

BUPATI SUKAMARA, KEPALA DINAS KEPENDUDUKAN 

DAN PENCATATAN SIPIL

45 TERAMPIL - PENGENDALI HAMA DAN PENYAKIT IKAN UMUM D-III PERIKANAN 1 BUPATI SUKAMARA, KEPALA DINAS PERIKANAN



NO JABATAN
JENIS 

FORMASI
PENDIDIKAN 

JUMLAH 

FORMASI
UNIT KERJA PENEMPATAN

46 TERAMPIL - PRANATA KOMPUTER UMUM

D-III MANAJEMEN INFORMATIKA -

D-III TEKNIK INFORMATIKA -

D-III SISTEM INFORMASI -

D-III MANAJEMEN KOMPUTER

1
BUPATI SUKAMARA, KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN DAN 

PENGEMBANGAN SDM

47 AHLI PERTAMA - INSTRUKTUR UMUM S-1 MIPA 1
BUPATI SUKAMARA,KEPELA DINAS TENAGA KERTJA DAN 

TRANSMIGRASI

48 AHLI PERTAMA - PRANATA KOMPUTER UMUM

S-1 SISTEM INFORMASI -

S-1 TEKNIK INFORMATIKA -

S-1 ILMU KOMPUTER -

S-1 MANAJEMEN INFORMATIKA -

S-1 MANAJEMEN KOMPUTER

1
BUPATI SUKAMARA, KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL 

DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

49 AHLI PERTAMA - PENGELOLA PENGADAAN BARANG/JASA UMUM

S-1/D-IV ADMINISTRASI -

S-1 TEKNIK INFORMATIKA -

S-1 TEKNIK INDUSTRI -

S-1 TEKNIK SIPIL -

S-1 MIPA -

S-1 HUKUM -

S-1/D-IV EKONOMI

6 BUPATI SUKAMARA, SEKRETARIS DAERAH

50 AHLI PERTAMA - PERENCANA UMUM
S-1 PERENCANAAN PEMBANGUNAN -

S-1 EKONOMI
1 BUPATI SUKAMARA, KEPALA DINAS KESEHATAN



NO JABATAN
JENIS 

FORMASI
PENDIDIKAN 

JUMLAH 

FORMASI
UNIT KERJA PENEMPATAN

51 AHLI PERTAMA - ANALIS PASAR HASIL PERIKANAN UMUM S-1 PERIKANAN 1 BUPATI SUKAMARA, KEPALA DINAS PERIKANAN

Sukamara, 20 Desember 2022
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LAMPIRAN-III : PANITIA SELEKSI PENGADAAN CASN 

   NOMOR : 810/06/PANSEL 
   TANGGAL : 20 DESEMBER 2022 

 
     

FORMAT SURAT LAMARAN 

 
             SUKAMARA, ….. DESEMBER 2022 

 
PERIHAL 

 
: 

 
MOHON DITERIMA MENJADI 
CALON PEGAWAI ASN 

DAERAH KABUPATEN 
SUKAMARA. 

  
YTH. 

K E P A D A 
BUPATI SUKAMARA 
DI – 

SUKAMARA 

 

SAYA YANG BERTANDA TANGAN DI BAWAH INI  : 

 

N A M A 

TEMPAT DAN TANGGGAL LAHIR 
JENIS KELAMIN 

AGAMA 
PENDIDIKAN TERAKHIR 
FORMASI JABATAN YANG DILAMAR 

ALAMAT LENGKAP 
 
 

NOMOR TELEPHON/HP 
 

: 

: 
: 

: 
: 
: 

: 
 
 

: 

IRVAN PASARIBU 

DELI SERDANG/17-09-1995 
LAKI-LAKI 

ISLAM 
S-1 ADMINISTRASI NEGARA 
ANALIS KEBAKARAN 

JL. ANTASARI, KEL.MENDAWAI 
KEC. SUKAMARA KAB. 
SUKAMARA 

0803XXXXXXXX 

DENGAN INI MENYAMPAIKAN PERMOHONAN KEPADA BAPAK, AGAR 
DAPAT DITERIMA MENJADI CALON PEGAWAI ASN DAERAH KABUPATEN 
SUKAMARA DARI FORMASI YANG TELAH DITETAPKAN KEMENTERIAN 

PENDAYAGUNAAN APARATUR NEGARA DAN REFORMASI BIROKRASI 
REPUBLIK INDONESIA. 

 
SEBAGAI BAHAN PERTIMBANGAN BAPAK, MAKA BERSAMA INI SAYA 
UNGGAH MELALUI APLIKASI SSCASN : 

1. ASLI KTP ELEKTRONIK (E-KTP); 
2. PAS FOTO FORMAL TERBARU DENGAN LATAR BELAKANG MERAH; 
3. ASLI IJAZAH; 

4. ASLI TRANSKRIP NILAI; 
5. SURAT KETERANGAN BUKTI MASA KERJA; 

6. SURAT PERNYATAAN 5 POIN; 
7. SURAT KETERANGAN SEHAT DAN SURAT KETERANGAN BUKAN 

PENYANDANG DISABILITAS (KHUSUS BAGI JABATAN PEMULA-

PEMADAM KEBAKARAN) 
 

DEMIKIAN PERMOHONAN INI DISAMPAIKAN, ATAS PERHATIANNYA 

SAYA UCAPKAN TERIMA KASIH. 

P E L AM A R, 

  

 

(………………………) 
 

 

e-Materai 

/materai 

manual10000 

CONTOH



LAMPIRAN – IV : PANITIA SELEKSI PENGADAAN CASN 

   NOMOR  : 810/06/PANSEL 
   TANGGAL : 20 DESEMBER 2022 

 
      

SURAT PERNYATAAN 

 
 

Saya yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama :  

Tempat dan Tanggal Lahir :  

Agama :  

Alamat Lengkap : 

  

Dengan ini menyatakan dengan sesungguhnya, bahwa saya : 
 
1. Tidak pernah dipidana dengan pidana penjara berdasarkan keputusan pengadilan 

yang sudah mempunyai kekuatan hukum yang tetap karena melakukan tindak 
pidana dengan pidana penjara 2 (dua) tahun atau lebih; 
 

2. Tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan sendiri atau 
tidak dengan hormat sebagai calon PNS atau PNS, PPPK, prajurit Tentara Nasional 

Indonesia, anggota Kepolisian Negara Republik Indonesia, atau diberhentikan 
tidak dengan hormat sebagai pegawai swasta atau pegawai lainnya antara lain 
pegawai Badan Usaha Milik Negara dan pegawai Badan Usaha Milik Daerah; 

 

3. Tidak berkedudukan sebagai calon PNS, PNS, PPPK, prajurit Tentara Nasional 
Indonesia, atau anggota Kepolisian Negara Republik Indonesia; 

 

4. Tidak menjadi anggota atau pengurus partai politik atau terlibat politik praktis; 
 

5. Bersedia ditempatkan di seluruh wilayah Negara Kesatuan Republik Indonesia 
atau Negara Lain yang ditentukan oleh Instansi Pemerintah. 

 

e-Materai 

/materai 

manual10000 

 

Demikian Pernyataan ini saya buat dengan sesungguhnya, dan saya bersedia 
dituntut di pengadilan serta bersedia menerima segala tindakan yang diambil oleh 

Instansi Pemerintah, apabila di kemudian hari terbukti pernyataan saya ini tidak 
benar. 
 

 
  
  Sukamara, ..... Desember 2022 

   
  Yang Membuat Pernyataan, 

 
  
 

 
  

  ( ............................... ) 
 
 

 
(Catatan: Surat Pernyataan di ketik) 
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