PEMERINTAH KABUPATEN SUKAMARA
PANITIA SELEKSI PENGADAAN
CALON APARATUR SIPIL NEGARA

JL. Tjilik Riwut Km. 10 Telp (0532)-2076220 Kab. sukamara Kode Pos 74714

PENGUMUMAN
NOMOR : 810/03/PANSEL

TENTANG
HASIL SELEKSI VERIFIKASI ADMINISTRASI ONLINE

PENGADAAN CALON PEGAWAI PEMERINTAH DENGAN PERJANJIAN KERJA

UNTUK JABATAN FUNGSIONAL TENAGA KESEHATAN
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN SUKAMARA
TAHUN ANGGARAN 2022

Berdasarkan hasil verifikasi berkas pelamar seleksi Pengadaan Calon Pegawai
Pemerintah dengan Perjanjian Kerja (PPPK) di Lingkungan Pemerintah Kabupaten
Sukamara Tahun Anggaran 2022, bahwa pelamar yang dinyatakan Memenuhi
Syarat (MS)/Lolos dan Tidak Memenuhi Syarat (TMS)/Tidak Lolos sebagaimana
tersebut pada Lampiran [ dan II pada Pengumuman ini sebagai berikut:

I.

II.

III.

Daftar nama peserta yang dinyatakan Memenuhi Syarat (MS)/Lolos
dapat mengikuti Ujian Seleksi Kompetensi Pengadaan Calon Pegawai
Pemerintah dengan Perjanjian Kerja (PPPK) di Lingkungan Pemerintah
Kabupaten Sukamara Tahun Anggaran 2022 dengan Sistem Computer
Assisted Test (CAT) dapat di lihat pada akun SSCASN peserta masing-
masing dan Lampiran I pengumuman ini;

Daftar peserta yang dinyatakan Tidak Memenuhi Syarat (TMS) )/Tidak
Lolos, dapat dilihat pada akun SSCASN peserta masing-masing dan
lampiran II pengumuman ini.

Bagi pelamar yang berkasnya dinyatakan valid atau tidak valid dalam hal
penambahan nilai (syarat tidak wajib) dapat melihat berkas tersebut pada
akun SSCASN peserta masing-masing.

Bagi pelamar yang dinyatakan Memenuhi Syarat (MS)/Lolos seleksi Administrasi
agar mengikuti tahapan dan ketentuan sebagai berikut:

I.

II.

KARTU PESERTA UJIAN

Kartu peserta wujian dapat dicetak oleh peserta yang dinyatakan
Memenuhi Syarat (MS)/Lolos Seleksi Administrasi CPPPK di Lingkungan
Pemerintah Kabupaten Sukamara Tahun Aggaran 2022 melalui laman
htpps://sscasn.bkn.go.id/ dengan  menggunakan  Nomor  Induk
Kependudukan (NIK) dan Pasword yang sama pada saat pendaftaran.

TAHAPAN SELEKSI

Seleksi Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja (PPPK) untuk
jabatan Fungsional berdasarkan pada Peraturan Menteri
Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi
Nomor: 29 Tahun 2021 dan Keputusan Menteri Pendayagunaan
Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor: 968 Tahun
2022 tentang Mekanisme Seleksi Pegawai Pemerintah dengan



htpps://sscasn.bkn.go.id/

III.

Perjanjian Kerja (PPPK) untuk jabatan Fungsional Kesehatan. Mekanisme

seleksi tersebut terdiri atas 2 (dua) tahap yaitu :

1. Seleksi Administrasi; dan

2. Seleksi Kompetensi yang terdiri atas Seleksi Kompetensi Teknis,
Seleksi Kompetensi Manajerial, Seleksi Kompetensi Sosial Kultural,
dan Wawancara.

MEKANISME SELEKSI

Mekanisme Seleksi secara terperinci dapat di lihat pada Keputusan
Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi Nomor: 968 Tahun 2022 tentang Mekanisme Seleksi
Seleksi Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja (PPPK) untuk
jabatan Fungsional Kesehatan, adapun beberapa mekanisme Seleksi
tersebut adalah sebagai berikut:

1. Jumlah Soal keseluruhan Seleksi Kompetensi sebagaimana dimaksud
pada huruf B adalah 145 (seratus empat puluh lima) soal, dengan
rincian :

a. Seleksi Kompetensi Teknis sejumlah 90 (sembilan puluh) butir soal;

b. Seleksi Kompetensi Manajerial sejumlah 25 (dua puluh lima);

c. Seleksi Kompetensi Sosial Kultural sejumlah (dua puluh) butir
soal;dan

d. Wawancara sejumlah 10 (sepuluh) butir soal.

2. Seleksi Kompetensi sebagaimana dimaksud pada angka (1)
dilaksanakan dalam durasi waktu sebagai berikut:

a. Seleksi Kompetensi Teknis, Manajerial dan Sosial Kultural
dilaksanakan dalam durasi waktu 120 (seratus dua puluh) menit;

b. Wawancara dilaksanakan dalam durasi waktu 10 (sepuluh) menit.

3. Pembobotan nilai untuk soal Seleksi Kompetensi sebagaimana tersebut
pada angka (1) di atas yaitu:

a. Untuk Materi Soal Seleksi Kompetensi teknis, bobot jawaban benar
bernilai 5 (lima) dan salah atau tidak menjawab bernilai O (nol);

b. Untuk Materi Soal Seleksi Kompetensi Manajerial, bobot jawaban
benar paling rendah 1 (satu) dan nilai paling tinggi 4 (empat), serta
tidak menjawab bernilai O (nol);

c. Untuk Materi Soal Seleksi Kompetensi Sosial Kultural, bobot
jawaban benar paling rendah 1 (satu) dan nilai paling tinggi 5 (lima),
serta tidak menjawab bernilai O (nol);

d. Untuk Materi Soal Wawancara, bobot jawaban benar paling rendah
1 (satu) dan nilai paling tinggi 4 (empat), serta tidak menjawab
bernilai O (nol).

4. Nilai kumulatif paling tinggi untuk Seleksi Kompetensi sebagaimana
dimaksud pada angka 3 adalah 690 (enam ratus sembilan puluh),
dengan rincian,;

a. 450 (empat ratus lima puluh) untuk seleksi Kompetensi Teknis ;

b. 200 (dua ratus) untuk Seleksi Kompetensi Manajerial dan Sosial
Kultural; dan

c. 40 (empat puluh) untuk wawancara.

5. Nilai Ambang Batas Seleksi Kompetensi Pengadaan Pegawai
Pemerintah dengan Perjanjian Kerja (PPPK) berdasarkan Keputusan
Meneteri Pendayagunaan Aparatur Negara Nomor 971 tahun 2022
tentang Nilai Ambang Batas Seleksi Kompetensi Pengadaan Pegawai



Pemerintah dengan Perjanjian Kerja untuk Jabatan Fungsional Tahun
Anggaran 2022.

IV. MASA SANGGAH

Masa sanggah adalah waktu pengajuan sanggah yang diberikan kepada
pelamar untuk melakukan sanggahan terhadap pengumuman hasil
seleksi administrasi dan waktu tanggapan sanggah oleh instansi untuk
memverifikasi kembali kesesuaian persyaratan umum dan khusus yang
telah ditetapkan oleh instansi dengan dokumen persyaratan yang
diajukan pelamar sampai dengan penetapan keputusan sanggah, sebagai
berikut;

1.

Peserta yang dinyatakan Tidak Memenuhi Syarat/Tidak Lulus Seleksi
Administrasi berhak melakukan sanggahan Hasil Seleksi Administrasi
melalui htpps://sscasn.bkn.go.id/ selama 3 (tiga) hari 25 s.d 27
November 2022 atau sejak Hasil Seleksi administrasi di umumkan;
Panitia Seleksi Instansi dapat menerima atau menolak alasan
sanggahan yang diajukan oleh pelamar;

Panitia Seleksi Instansi dapat menerima alasan sanggahan
sebagaimana dimaksud pada angka (2) dalam hal kesalahan bukan
berasal dari pelamar;

Dalam hal alasan sanggahan sebagaimana dimaksud pada angka (3)
diterima, panitia seleksi instansi mengumumkan ulang hasil seleksi
administrasi paling lama 7 (tujuh) hari sejak berakhirnya waktu
pangajuan sanggah.

V. PELAKSANAAN UJIAN

a. Pelaksanaan Ujian Seleksi Kompetensi Pegawai Pemerintah dengan

Perjanjian Kerja (PPPK) untuk Jabatan Fungsional Kesehatan di
Lingkungan Pemerintah Kabupaten Sukamara Tahun Anggaran 2022
akan di umumkan di kemudian hari;

b. Tempat pelaksanaan/Titik Lokasi Ujian Seleksi Kompetensi bertempat

C.

di GEDUNG CAT (Computer Assisted Test) BKPP Kabupaten
Kotawaringin Barat di Pangkalan Bun yang beralamat di Jalan Sutan
Syahrir Nomor 14 Pangkalan Bun;

Jadwal Pembagian sesi Ujian akan diumumkan dikemudian hari;

VI. KETENTUAN LAIN

1.

Pemerintah Kabupaten Sukamara tidak bertanggung jawab atas
pungutan atau tawaran berupa apapun dari oknum-oknum yang
mengatasnamakan Tim Pelaksana Seleksi CASN Tahun 2022,
sehingga Peserta diharapkan tidak melayani tawaran-tawaran untuk
mempermudah penerimaan sebagai Calon Aparatur Sipil Negara
Tahun 2022;

Dihimbau agar tidak mempercayai apabila ada orang/pihak tertentu
(calo) yang menjanjikan dapat membantu kelulusan dalam setiap
tahapan seleksi dengan keharusan menyediakan sejumlah uang atau
dalam bentuk lain;

Kelulusan peserta merupakan hasil/prestasi peserta sendiri. Apabila
diketahui dan dapat dibuktikan bahwa kelulusan nya karena
kecurangan/pelanggaran, maka akan diproses sesuai hukum yang
berlaku dan digugurkan kelulusan nya;


htpps://sscasn.bkn.go.id/

4. Informasi resmi yang terkait dengan seleksi penerimaan CASN Tahun
2022 dapat dilihat pada papan pengumuman Badan Kepegawaian dan
Pengembangan SDM Kabupaten Sukamara dan situs online
https://bkn.go.id; https://sscasn.bkn.go.id; https://www.sukamaraka
b.go.id/ serta http://ppid.sukamarakab.go.id/ dan
https:/ /tinyurl.com/FORUM-BKPSDM-KAB-SUKAMARA;

5. Layanan Helpdesk Kemenkes
a. Call Center HALO KEMKES 1500567
b. Call Center Ditjen Nakes 021-31118090
c. Portal FAQ PPPK Tenaga Kesehatan Tahun 2022 yang dapat

diakses melalui https://fag.kemkes.go.id/

6. Layanan Helpdesk Panitia Seleksi CASN Kab. Sukamara T.A 2022
a. Layanan WhatsApp

https://chat.whatsapp.com/FL8sWHgPsYO41dmDCJUye9

7. Apabila pelamar memberikan keterangan/data yang tidak benar dan
di kemudian hari diketahui, baik pada setiap tahapan pendaftaran,
seleksi, maupun setelah diangkat menjadi PPPK, maka Pemerintah
Kabupaten Sukamara berhak menggugurkan kelulusan tersebut
dan/atau diberhentikan tidak dengan hormat sebagai PPPK,
menuntut ganti rugi atas kerugian negara yang terjadi akibat
keterangan yang tidak benar tersebut, dan melaporkan sebagai tindak
pidana ke pihak yang berwajib karena telah memberikan keterangan
palsu.

8. Untuk mengikuti seluruh seleksi CASN Tahun 2022, para peserta
TIDAK DIPUNGUT BIAYA apapun.

9. Keputusan Tim Pelaksana Seleksi CASN Tahun 2022 tidak dapat
diganggu gugat dan bersifat mutlak.

10. Apabila ada perubahan jadwal dan hal-hal lainnya, akan segera
diumumkan melalui papan pengumuman Badan Kepegawaian dan
Pengembangan SDM Kabupaten Sukamara dan Portal SSCASN Tahun
2022 http://sscasn.bkn.go.id, https://www.sukamarakab.go.id/,
https://tinyurl.com /FORUM-BKPSDM-KABhttp: / /ppid.sukamarakab.go.id/,
SUKAMARA,dan https://chat.whatsapp.com/FL8sWHgPsYO41dmDCJUye9;

Demikian Pengumuman ini dikeluarkan untuk diketahui:

Sukamara, 24 November 2022

a.n KETUA PANITIA SELEKSI PENGADAAN
ALON APARATUR SIPIL NEGARA

n_'\ GP;;/fbma Utama Muda/ IV.c
=NIP. 19690512 196512 1 003
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Lampiran I

Pengumuman Panitia Seleksi Pengadaan

Calon Aparatru Sipil Negara di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Suakamara T. A 2022
Nomor :810/03/PANSEL

Tanggal : 24 November 2022

DAFTAR PESERTA YANG DINYATAKAN MEMENUHI SYARAT (MS)/LOLOS
HASIL SELEKSI VERIFIKASI ADMINISTRASI ONLINE PENGADAAN CALON PEGAWAI PEMERINTAH DENGAN PERJANJIAN KERJA
UNTUK JABATAN FUNGSIONAL TENAGA KESEHATAN
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN SUKAMARA T. A. 2022

NO. NO. PESERTA NAMA JENIS KELAMIN JABATAN YANG DILAMAR UNIT KERJA F gﬁ:\vllllfSI KETERANGAN
1 2267094120000020 NOVRIA DWICAHYANI HUSNA Wanita TERAMPIL - PRANATA LABORATORIUM KESEHATAN RSUD SUKAMARA UMUM
2 2267094120000052 MARIYANI Wanita TERAMPIL - PRANATA LABORATORIUM KESEHATAN RSUD SUKAMARA UMUM
3 2267094120000061 HARDIANTI Wanita TERAMPIL - PRANATA LABORATORIUM KESEHATAN RSUD SUKAMARA UMUM
4 2267094110000014 REPI CAHYONO Pria TERAMPIL - PRANATA LABORATORIUM KESEHATAN RSUD SUKAMARA UMUM
5 2267094120000005 MUZALIRIN FADILLAH Wanita TERAMPIL - PERAWAT RSUD SUKAMARA UMUM
6 2267094120000007 FRESTYA SILFIA ANGGRAINI Wanita TERAMPIL - PERAWAT RSUD SUKAMARA UMUM
7 2267094120000029 YENNYFITRIANY Wanita TERAMPIL - PERAWAT RSUD SUKAMARA UMUM
8 2267094110000003 RISWAN ORIZA Pria TERAMPIL - PERAWAT RSUD SUKAMARA UMUM
9 2267094120000039 LISA KUMALASARI Wanita TERAMPIL - PERAWAT RSUD SUKAMARA UMUM
10 2267094110000004 MUHAMAD JAUHARI Pria TERAMPIL - PERAWAT RSUD SUKAMARA UMUM
11 2267094110000005 MUSLIM Pria TERAMPIL - PERAWAT RSUD SUKAMARA UMUM




JENIS

NO. NO. PESERTA NAMA JENIS KELAMIN JABATAN YANG DILAMAR UNIT KERJA FORMASI KETERANGAN
12 2267094110000006 ALDI RIJALDI Pria TERAMPIL - PERAWAT RSUD SUKAMARA UMUM
13 2267094110000007 ENDRA KURNIAWAN Pria TERAMPIL - PERAWAT RSUD SUKAMARA UMUM
14 2267094110000008 FAJAR ASWADI Pria TERAMPIL - PERAWAT RSUD SUKAMARA UMUM
15 2267094120000051 FEBRIANI Wanita TERAMPIL - PERAWAT RSUD SUKAMARA UMUM
16 2267094120000053 YULI ISNASARI Wanita TERAMPIL - PERAWAT RSUD SUKAMARA UMUM
17 2267094120000002 DESY TARIANA Wanita TERAMPIL - BIDAN RSUD SUKAMARA UMUM
18 2267094120000019 TUTIK SETIANINGSIH Wanita TERAMPIL - BIDAN RSUD SUKAMARA UMUM
19 2267094120000042 NURUL HIDAYATI Wanita TERAMPIL - BIDAN RSUD SUKAMARA UMUM
20 2267094120000012 JUMRATUL BADAWIAH Wanita TERAMPIL - BIDAN RSUD SUKAMARA UMUM
21 2267094120000003 FITRIYANI Wanita TERAMPIL - BIDAN RSUD SUKAMARA UMUM
22 2267094120000004 SITI RUQAYAH Wanita TERAMPIL - BIDAN RSUD SUKAMARA UMUM
23 2267094120000018 YULIANA HARFIULAN Wanita TERAMPIL - BIDAN RSUD SUKAMARA UMUM
24 2267094120000068 YUNITA Wanita TERAMPIL - BIDAN RSUD SUKAMARA UMUM
25 2267094120000011 SITI RAHAYU Wanita TERAMPIL - BIDAN RSUD SUKAMARA UMUM
26 2267094120000014 HILDA APRILIYA Wanita TERAMPIL - BIDAN RSUD SUKAMARA UMUM




JENIS

NO. NO. PESERTA NAMA JENIS KELAMIN JABATAN YANG DILAMAR UNIT KERJA FORMASI KETERANGAN
27 2267094120000009 SARI WAHYUNI Wanita TERAMPIL - BIDAN RSUD SUKAMARA UMUM
28 2267094120000008 OKSI NOVELLINA Wanita TERAMPIL - BIDAN RSUD SUKAMARA UMUM
29 2267094120000013 DOSMA PURBA Wanita TERAMPIL - BIDAN RSUD SUKAMARA UMUM
30 2267094120000016 HARYANTI Wanita TERAMPIL - BIDAN RSUD SUKAMARA UMUM
31 2267094120000017 CUNDA HASTINA FERA Wanita TERAMPIL - BIDAN RSUD SUKAMARA UMUM
32 2267094120000054 LILIK HIDAYATI Wanita TERAMPIL - BIDAN RSUD SUKAMARA UMUM
33 2267094120000028 RETNO DIAH HASTUTI Wanita TERAMPIL - BIDAN RSUD SUKAMARA UMUM
34 2267094120000024 RABIATUL ADAWIYAH Wanita TERAMPIL - BIDAN RSUD SUKAMARA UMUM
35 2267094120000031 EKA MAYTAWATI Wanita TERAMPIL - BIDAN RSUD SUKAMARA UMUM
36 2267094120000035 SITI NURANI Wanita TERAMPIL - BIDAN RSUD SUKAMARA UMUM
37 2267094120000038 TRIVENA Wanita TERAMPIL - BIDAN RSUD SUKAMARA UMUM
38 2267094120000037 HELVICE DEVI LATIEF Wanita TERAMPIL - BIDAN RSUD SUKAMARA UMUM
39 2267094120000036 ZELNIA AD HARIANI Wanita TERAMPIL - BIDAN RSUD SUKAMARA UMUM
40 2267094120000043 DESTY NURBAITY RISA PUTRI Wanita TERAMPIL - BIDAN RSUD SUKAMARA UMUM
41 2267094120000049 FENI ANGGRAINI Wanita TERAMPIL - BIDAN RSUD SUKAMARA UMUM




JENIS

NO. NO. PESERTA NAMA JENIS KELAMIN JABATAN YANG DILAMAR UNIT KERJA FORMASI KETERANGAN
42 2267094120000048 ALIP MARDIANA Wanita TERAMPIL - BIDAN RSUD SUKAMARA UMUM
43 2267094120000050 LIGINDA Wanita TERAMPIL - BIDAN RSUD SUKAMARA UMUM
44 2267094120000067 WURI MUNINGGAR Wanita TERAMPIL - BIDAN RSUD SUKAMARA UMUM
45 2267094120000063 OKIVANA SAFITRI Wanita TERAMPIL - BIDAN RSUD SUKAMARA UMUM
46 2267094120000021 TRISSIANA Wanita TERAMPIL - ASISTEN APOTEKER DINAS KESEHATAN KAB. SUKAMARA UMUM
47 2267094110000012 ANGGI SAHBANDI Pria TERAMPIL - ASISTEN APOTEKER RSUD SUKAMARA UMUM
48 2267094110000013 EKO RINDIYANTOKO Pria TERAMPIL - ASISTEN APOTEKER RSUD SUKAMARA UMUM
49 2267094120000069 ITA TRIYULIANTI Wanita AHLI PERTAMA - TENAGA PROMOSI KESEHATAN DAN PUSKESMAS SUKAMARA UMUM

ILMU PERILAKU
50 2267094120000059 FANISA NUR AMALINDA Wanita AHLI PERTAMA - PRANATA LABORATORIUM PUSKESMAS PANTAI LUNCI UMUM
KESEHATAN
51 2267094110000001 BAMBANG IRAWAN Pria AHLI PERTAMA - PERAWAT RSUD SUKAMARA UMUM
52 2267094110000002 AKHMAD FAUZIANOR Pria AHLI PERTAMA - PERAWAT RSUD SUKAMARA UMUM
53 2267094120000006 RINI MARLIANI Wanita AHLI PERTAMA - PERAWAT RSUD SUKAMARA UMUM
54 2267094120000026 MEGA JEVI ERYANTI Wanita AHLI PERTAMA - PERAWAT RSUD SUKAMARA UMUM
55 2267094120000025 DEVI ARIANA Wanita AHLI PERTAMA - PERAWAT RSUD SUKAMARA UMUM
56 2267094120000030 IFTAH FAHRIAH Wanita AHLI PERTAMA - PERAWAT RSUD SUKAMARA UMUM




JENIS

NO. NO. PESERTA NAMA JENIS KELAMIN JABATAN YANG DILAMAR UNIT KERJA FORMASI KETERANGAN
57 2267094120000027 RUSTATI FITRIYANI Wanita AHLI PERTAMA - PERAWAT RSUD SUKAMARA UMUM
58 2267094120000033 INAH WATI Wanita AHLI PERTAMA - PERAWAT RSUD SUKAMARA UMUM
59 2267094120000034 ADHE ENAR EPRILIAN Wanita AHLI PERTAMA - PERAWAT RSUD SUKAMARA UMUM
60 2267094120000041 MARYATUL HIDAYAH Wanita AHLI PERTAMA - PERAWAT RSUD SUKAMARA UMUM
61 2267094110000009 JOKO HARYONO Pria AHLI PERTAMA - PERAWAT RSUD SUKAMARA UMUM
62 2267094120000044 TRISNAWATI Wanita AHLI PERTAMA - PERAWAT RSUD SUKAMARA UMUM
63 2267094120000047 PUSPITA ANWAR Wanita AHLI PERTAMA - PERAWAT RSUD SUKAMARA UMUM
64 2267094120000045 DEWI SANYATI Wanita AHLI PERTAMA - PERAWAT RSUD SUKAMARA UMUM
65 2267094110000010 AGI SAPUTRA Pria AHLI PERTAMA - PERAWAT RSUD SUKAMARA UMUM
66 2267094110000011 SUPERAPTO Pria AHLI PERTAMA - PERAWAT RSUD SUKAMARA UMUM
67 2267094120000066 PRIHATIN NINGSIH Wanita AHLI PERTAMA - PERAWAT RSUD SUKAMARA UMUM
68 2267094120000062 JAMIATURRASYIDAH Wanita AHLI PERTAMA - PERAWAT RSUD SUKAMARA UMUM
69 2267094110000015 GUSTI MUHAMAD BULKIAH Pria AHLI PERTAMA - PERAWAT RSUD SUKAMARA UMUM
70 2267094120000001 MAULIDAWATI Wanita AHLI PERTAMA - DOKTER PUSKESMAS JELAI UMUM
71 2267094120000040 TUTI MARINUS LAILANI Wanita AHLI PERTAMA - DOKTER RSUD SUKAMARA UMUM




NO. NO. PESERTA NAMA JENIS KELAMIN JABATAN YANG DILAMAR UNIT KERJA F (‘)J:EII:SI KETERANGAN
72 2267094120000060 VINA EKA WULANDARI Wanita AHLI PERTAMA - DOKTER RSUD SUKAMARA UMUM
73 2267094120000032 DANI WINDARIYANI Wanita AHLI PERTAMA - BIDAN RSUD SUKAMARA UMUM
74 2267094120000055 HESTI ANDRIYATI Wanita AHLI PERTAMA - APOTEKER DINAS KESEHATAN KAB. SUKAMARA UMUM
75 2267094120000023 EVI INDRIANA Wanita AHLI PERTAMA - APOTEKER DINAS KESEHATAN KAB. SUKAMARA UMUM
76 2267094120000056 MEILINDA SAPUTRI Wanita AHLI PERTAMA - APOTEKER DINAS KESEHATAN KAB. SUKAMARA UMUM
7 2267094120000058 DWI GUSLIANA Wanita AHLI PERTAMA - APOTEKER DINAS KESEHATAN KAB. SUKAMARA UMUM
78 2267094120000057 FENY NURWANDARI Wanita AHLI PERTAMA - APOTEKER DINAS KESEHATAN KAB. SUKAMARA UMUM

Sukamara, 24 November 2022

a.n KETUA PANITIA SELEKSI PENGADAAN

ALON APARATUR SIPIL NEGARA




Lampiran II

Pengumuman Panitia Seleksi Pengadaan

Calon Aparatru Sipil Negara di Lingkungan Pemerintah Kabupaten

Nomor :810/03/PANSEL
Tanggal : 24 November 2022

DAFTAR PESERTA YANG DINYATAKAN TIDAK MEMENUHI SYARAT (MS)/TIDAK LOLOS
HASIL SELEKSI VERIFIKASI ADMINISTRASI ONLINE PENGADAAN CALON PEGAWAI PEMERINTAH DENGAN PERJANJIAN KERJA
UNTUK JABATAN FUNGSIONAL TENAGA KESEHATAN
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN SUKAMARA T. A. 2022

NO.

NAMA

JENIS
KELAMIN

JENIS STATUS
JABATAN YANG DI LAMAR LOKASI UNIT KERJA FORMASI VERIFIKASI ALASAN TMS ALASAN TMS DOKUMEN

KETERANGAN

LINAWATI

Wanita

Dokumen persyaratan penugasan
sebagai Tenaga Kesehatan tidak
terlampir/ diunggah; Penanda

X tangan pada surat rekomendasi
TERAMPIL - BIDAN RSUD SUKAMARA UMUM Tidak Lolos igi;;pdyah tidak berlaku dan Scan STR tidak sesuai ketentuan; STR

Sudah Tidak Berlaku; Surat

Keterangan Bekerja Kerja terus-
menerus tidak terlampir/
diunggah




NO. NAMA K;IE‘:XII{/ISIN JABATAN YANG DI LAMAR LOKASI UNIT KERJA P CL)IIEIIIIIIIASSI VS;S"I;II{JI?SI ALASAN TMS ALASAN TMS DOKUMEN KETERANGAN
Dokumen persyaratan penugasan
sebagai Tenaga Kesehatan tidak

jabatan formasi pembimbing kesehatan kerja ;eersli-:;l?jlgé 221%:#;&&:;811 tidak
jenjang keahlian dengan kualifikasi endi dika_ng ane dipersyaratkan:
pendidikan S1/D4 kesehatan kerja / p yang Cipersy: ’
. Penanda tangan pada surat
Hyperkes (ilmu kesehatan dan keselamatan rekomendasi tidak sesuai
2 HIKMATUL RAZABIAH Wanita AHLI PERTAMA - PEMBIMBING KESEHATAN KERJA RSUD SUKAMARA UMUM Tidak Lolos kerja/ keselamatan dan kesehatan kerja . . .
. ketentuan; STR tidak sesuai
S2 kesehatan dan keselamatan kerja,
- X dengan persyaratan; Surat
sedangkan pelamar kualifikasi . .

i . Keterangan Bekerja Kerja terus-
pendidikannya sarjana kesehatan X .
masyarakat menerus tidak terlampir/

diunggah; Transkrip Nilai tidak
sesuai dengan kualifikasi
pendidikan yang dipersyaratkan
Dokumen persyaratan penugasan
sebagai Tenaga Kesehatan tidak
terlampir/ diunggah; Penanda
surat lamaran di tujukan kepada dinas tangan pada surat rekomendasi
3 RINA HIDAYANTI Wanita AHLI PERTAMA - PERAWAT RSUD SUKAMARA UMUM Tidak Lolos keschatan kabupaten sukamara, sedangkan tidak sesuai ketentuan; Surat

formasi jabatan ditujukan kepada RSUD
Sukamara

Keterangan Bekerja Kerja terus-
menerus tidak terlampir/
diunggah; Surat Lamaran Tidak
Sesuai dengan yang
dipersyaratkan




NO.

NAMA

JENIS
KELAMIN

JABATAN YANG DI LAMAR

LOKASI UNIT KERJA

JENIS
FORMASI

STATUS
VERIFIKASI

ALASAN TMS

ALASAN TMS DOKUMEN

KETERANGAN

MAYLANI MILANDA

Wanita

AHLI PERTAMA - PEMBIMBING KESEHATAN KERJA

RSUD SUKAMARA

UMUM

Tidak Lolos

STR yg di upload tidak sesuai dengan yang
dipersyaratkan

Dokumen persyaratan penugasan
sebagai Tenaga Kesehatan tidak
terlampir/ diunggah; STR tidak
sesuai dengan persyaratan; Surat
Keterangan Bekerja Kerja terus-
menerus tidak terlampir/
diunggah

TRI WINARTI

Wanita

TERAMPIL - PERAWAT

RSUD SUKAMARA

UMUM

Tidak Lolos

pengalaman kerja 1 th 11 bulan, persyaratan
minimal 2 tahun

Dokumen persyaratan penugasan
sebagai Tenaga Kesehatan tidak
terlampir/ diunggah; Sertifikat
Pengalaman Kerja Tidak Sesuai
Persyaratan; Surat Keterangan
Bekerja Kerja terus- menerus tidak
terlampir/ diunggah




NO.

NAMA

JENIS
KELAMIN

JABATAN YANG DI LAMAR

LOKASI UNIT KERJA

JENIS
FORMASI

STATUS
VERIFIKASI

ALASAN TMS

ALASAN TMS DOKUMEN

KETERANGAN

SERIRAMALIA

Wanita

TERAMPIL - BIDAN

RSUD SUKAMARA

UMUM

Tidak Lolos

pengalaman kerja kurang dari 2 tahun
sampai tanda tangan surat pernyataan

Dokumen persyaratan penugasan
sebagai Tenaga Kesehatan tidak
terlampir/ diunggah; Sertifikat
Pengalaman Kerja Tidak Sesuai
Persyaratan; Surat Keterangan
Bekerja Kerja terus- menerus tidak
terlampir/ diunggah; Surat
rekomendasi tidak
terlampir/terunggah

LAILATUL FITRIA

Wanita

AHLI PERTAMA - PERAWAT

RSUD SUKAMARA

UMUM

Tidak Lolos

pengalaman kerja di persyaratan minimal 2

tahun, yg bersangkutan melampirkan
pengalaman kerja 1 th 11 bulan

Dokumen persyaratan penugasan
sebagai Tenaga Kesehatan tidak
terlampir/ diunggah; Dokumen
tidak asli atau fotocopian; Surat
Keterangan Bekerja Kerja terus-
menerus tidak terlampir/
diunggah




NO.

NAMA

JENIS
KELAMIN

JABATAN YANG DI LAMAR

LOKASI UNIT KERJA

JENIS
FORMASI

STATUS
VERIFIKASI

ALASAN TMS

ALASAN TMS DOKUMEN

KETERANGAN

SATRIYAH

Wanita

TERAMPIL - BIDAN

RSUD SUKAMARA

UMUM

Tidak Lolos

rekomendasi dan surat pengangkatan tidak
di temukan, masa kerja 1 th 11 bulan,

kurang dari pesyaratan

Dokumen persyaratan penugasan
sebagai Tenaga Kesehatan tidak
terlampir/ diunggah; Sertifikat
Pengalaman Kerja Tidak Sesuai
Persyaratan; Surat Keterangan
Bekerja Kerja terus- menerus tidak
terlampir/ diunggah

IKA ALVIANA

Wanita

AHLI PERTAMA - PERAWAT

RSUD SUKAMARA

UMUM

Tidak Lolos

masa Kkerja 1 th 211 bulan kurang dari

persyaratan

Dokumen persyaratan penugasan
sebagai Tenaga Kesehatan tidak
terlampir/ diunggah; Sertifikat
Pengalaman Kerja Tidak Sesuai
Persyaratan; Surat Keterangan
Bekerja Kerja terus- menerus tidak
terlampir/ diunggah




NO.

NAMA

JENIS
KELAMIN

JABATAN YANG DI LAMAR

LOKASI UNIT KERJA

JENIS
FORMASI

STATUS
VERIFIKASI

ALASAN TMS

ALASAN TMS DOKUMEN

KETERANGAN

10

REGINA NURDYA LOKA

Wanita

TERAMPIL - BIDAN

RSUD SUKAMARA

UMUM

Tidak Lolos

masa kerja kurang dari yang di persyaratkan

Dokumen persyaratan penugasan
sebagai Tenaga Kesehatan tidak
terlampir/ diunggah; Sertifikat
Pengalaman Kerja Tidak Sesuai
Persyaratan; Surat Keterangan
Bekerja Kerja terus- menerus tidak
terlampir/ diunggah

PANDU PUTRANTO

Pria

AHLI PERTAMA - NUTRISIONIS

PUSKESMAS PANTAI LUNCI

UMUM

Tidak Lolos

Berdasarkan pengumuman pengadaan PPPK
tenaga kesehatan tahun 2022 dan peraturan
direktorat jenderal tenaga Kesehatan Nomor
HK 01.03/F/2446/2022 tentang petunjuk
tekmis tata cara verifikasi penambahan nilai
seleksi kompetensi teknis PPPK untuk
jabatan fungsional kesehatan pada instansi
pusat dan daerah tahun 2022 pasal 7 ayat (2)
selain persyaratan sebagaimanadimaksud
pada ayat (1) pelamar PPPK JF kesehata
harus memiliki masa kerja sesuai dengan
jabatan fungsional yang dilamar, dengan
masa kerja paling singkat yaitu : point a,
2(dua) tahun untuk jenjang terampil dan ahli
pertama, sedangkan pelamar saat bulan
november 2022 masa kerjanya 1 tahun 10
bulan

Sertifikat Pengalaman Kerja Tidak
Sesuai Persyaratan; Surat
Keterangan Bekerja Kerja terus-
menerus tidak terlampir/
diunggah; Surat rekomendasi tidak
terlampir/terunggah




JENIS JENIS STATUS

NO. NAMA KELAMIN JABATAN YANG DI LAMAR LOKASI UNIT KERJA FORMASI VERIFIKASI ALASAN TMS ALASAN TMS DOKUMEN KETERANGAN
STR yang dilampirkan tidak sesuai
persyaratan sebagaiman yang disampaikan
pada surat kementerian kesehatan
dikrektorat jenderal kesehatan nomor
DM.03.01/F/2537/2022 tanggal 20
november 2022 tentang klarifikasi kualifikasi
pendidikan dalam rangka prmgadaan CASN Dokumen persyaratan penugasan
(PPPK) JF Tenaga Promosi Kesehatan dan sebagai Tenaga Kesehatan tidak
Ilmu Prilaku Tahun 2022 point 3 berbunyi terlampir/ diunggah; Penanda
dengan adanya peraturan terkait kualifikasi tangan pada surat rekomendasi

12 WISNU BUDI SANTOSO Pria AHLI PERTAMA - TENAGA PROMOSI KESEHATAN DAN PUSKESMAS PANTAI LUNCI UMUM Tidak Lolos pengidikan, znall(]a Calon PPPK JF Tenaga tida%{ sezuai ketentuan; STR tidak

ILMU PERILAKU . . . .
Promosi Kesehatan dan Ilmu Prilaku yang linier dengan jabatan yang
memiliki [jazah Sarjana Kesehatan dilamar; Surat Keterangan Bekerja
Masyarakat selain peminatan promosi Kerja terus- menerus tidak
kesehatan dan ilmu prilaku, dan untuk terlampir/ diunggah
keterampilan memiliki jjazah D3 administrasi
rumah sakit fdapat melamar PPPK dengan
melampirkan STR Promotor Kesehatan
sedangkan pelamar melampirkan STR Ahli
Kesehatan Masyarakat, bukan STR promotor
Kesehatan.
Berdasarkan pengumuman pengadaan PPPK
tenaga kesehatan tahun 2022 dan peraturan
direktorat jenderal tenaga Kesehatan Nomor
HK 01.03/F/2446/2022 tentang petunjuk
tekmis tata cara verifikasi penambahan nilai
seleksi kompetensi teknis PPPK untuk Dokumen persyaratan penugasan
jabatan fungsional kesehatan pada instansi sebagai Tenaga Kesehatan tidak
) PUSKESMAS PERMATA ) pusat dan daerah tahun 2022 pasal 7 ayat (2) terlampir/ diunggah; Sertifikat
13 FATIMAH EMY SHOLEKHA Wanita AHLI PERTAMA - PRANATA LABORATORIUM KESEHATAN UMUM Tidak Lolos selain persyaratan sebagaimanadimaksud Pengalaman Kerja Tidak Sesuai

KECUBUNG

pada ayat (1) pelamar PPPK JF kesehata
harus memiliki masa kerja sesuai dengan
jabatan fungsional yang dilamar, dengan
masa kerja paling singkat yaitu : point a,
2(dua) tahun untuk jenjang terampil dan ahli
pertama, sedangkan pelamar saat bulan
november 2022 masa kerjanya 1 tahun 11
bulan

Persyaratan; Surat Keterangan
Bekerja Kerja terus- menerus tidak
terlampir/ diunggah




JENIS JENIS STATUS
NO. NAMA KELAMIN JABATAN YANG DI LAMAR LOKASI UNIT KERJA FORMASI VERIFIKASI ALASAN TMS ALASAN TMS DOKUMEN KETERANGAN
Dokumen persyaratan penugasan
sebagai Tenaga Kesehatan tidak
rekomendasi pengalaman kerja yg di unggah terlampir/ diunggah; Dokumen
14 | ADITYA Pria TERAMPIL - PRANATA LABORATORIUM KESEHATAN RSUD SUKAMARA UMUM Tidak Lolos tidak ada masa kerja . ) tidak asli atau fotocopian; Surat
seurat keterangan lain yg di unggah tidak Keterangan Bekerja Kerja terus-
memenuhi yang dipersyaratatkan menerus tidak terlampir/
diunggah; Surat rekomendasi tidak
terlampir/terunggah
pelamar tidak mengunggah surat pernyataan
5 point bermaterai, STR yang dilampirkan
tidak sesuai persyaratan sebagaiman yang
disampaikan pada surat kementerian
kesehatan dikrektorat jenderal kesehatan
nomor DM.03.01/F/2537/2022 tanggal 20
X . . . Dokumen persyaratan penugasan
november 2022 tentang Klarifikasi kualifikasi R A
<1 sebagai Tenaga Kesehatan tidak
pendidikan dalam rangka prmgadaan CASN terlampir, diunggah; Penanda
(PPPK) JF Tenaga Promosi Kesehatan dan P 88anh; .
X X . tangan pada surat rekomendasi
Ilmu Prilaku Tahun 2022 point 3 berbunyi tidak sesuai ketentuan: STR tidak
15 | YENY HAIRUNIKA WANTI Wanita | AHLIPERTAMA - TENAGA PROMOSI KESEHATAN DAN PUSKESMAS PANTAI LUNCI UMUM Tidak Lolos dengan adanya peraturan terkait kualifikasi | 5 ;o qonoan jabatan yang

ILMU PERILAKU

pendidikan, maka Calon PPPK JF Tenaga
Promosi Kesehatan dan Ilmu Prilaku yang
memiliki [jazah Sarjana Kesehatan
Masyarakat selain peminatan promosi
kesehatan dan ilmu prilaku, dan untuk
keterampilan memiliki ijazah D3 administrasi
rumah sakit fdapat melamar PPPK dengan
melampirkan STR Promotor Kesehatan
sedangkan pelamar melampirkan STR Ahli
Kesehatan Masyarakat, bukan STR promotor
Kesehatan.

dillamar; Surat Keterangan
Bekerja Kerja terus- menerus tidak
terlampir/ diunggah; Surat
pernyataan tidak sesuai format
yang disyaratkan




NO.

NAMA

JENIS
KELAMIN

JABATAN YANG DI LAMAR

LOKASI UNIT KERJA

JENIS
FORMASI

STATUS
VERIFIKASI

ALASAN TMS

ALASAN TMS DOKUMEN

KETERANGAN

16

RITA ELI SUSANTI

Wanita

TERAMPIL - BIDAN

RSUD SUKAMARA

UMUM

Tidak Lolos

STR sudah tidak berlaku
Surat keterangan pengalaman bekerja tidak
tertera lama waktu bekerja

Dokumen persyaratan penugasan
sebagai Tenaga Kesehatan tidak
terlampir/ diunggah; Sertifikat
Pengalaman Kerja Tidak Sesuai
Persyaratan; STR Sudah Tidak
Berlaku; Surat Keterangan Bekerja
Kerja terus- menerus tidak
terlampir/ diunggah; Surat
rekomendasi tidak
terlampir/terunggah

JULVIATIN

Wanita

TERAMPIL - BIDAN

RSUD SUKAMARA

UMUM

Tidak Lolos

foto STR tidak ada

Dokumen persyaratan penugasan
sebagai Tenaga Kesehatan tidak
terlampir/ diunggah; Penanda
tangan pada surat rekomendasi
tidak sesuai ketentuan; STR tidak
sesuai dengan persyaratan; Surat
Keterangan Bekerja Kerja terus-
menerus tidak terlampir/
diunggah




JENIS JENIS STATUS
NO. NAMA KELAMIN JABATAN YANG DI LAMAR LOKASI UNIT KERJA FORMASI VERIFIKASI ALASAN TMS ALASAN TMS DOKUMEN KETERANGAN
Dokumen persyaratan penugasan
sebagai Tenaga Kesehatan tidak
terlampir/ diunggah; Penanda
tangan pada surat rekomendasi
. . . tidak sesuai ketentuan; Sertifikat
lamaran tidak sesuai edaran yang di - X
Pengalaman Kerja Tidak Sesuai
18 MUHAMMAD NOOR Pria TERAMPIL - PRANATA LABORATORIUM KESEHATAN RSUD SUKAMARA UMUM Tidak Lolos persyaratkan . Persyaratan; STR tidak sesuai
pengalaman kerja kurang dari 2 tahun
STR asli tidak terlampir dengan persy arata_n; Su_m
Keterangan Bekerja Kerja terus-
menerus tidak terlampir/
diunggah; Surat Lamaran Tidak
Sesuai dengan yang
dipersyaratkan
Dokumen persyaratan penugasan
sebagai Tenaga Kesehatan tidak
engalaman kerja tidak sesuai dengan yan terlampir/ diunggah; Sertifikat
19 | EKA ETA MUSTIKA Wanita | TERAMPIL - PERAWAT RSUD SUKAMARA UMUM Tidak Lolos S. & e J gan yang Pengalaman Kerja Tidak Sesuai
ipersyaratkan Persyaratan; Surat Keterangan
Bekerja Kerja terus- menerus tidak
terlampir/ diunggah
Berdasarkan pengumuman pengadaan PPPK
tenaga kesehatan tahun 2022 dan peraturan
direktorat jenderal tenaga Kesehatan Nomor
HK 01.03/F/2446/2022 tentang petunjuk
tekmis tata cara verifikasi penambahan nilai
seleksi kompetensi teknis PPPK untuk
jabatan fungsional kesehatan pada instansi Sertifikat Pengalaman Kerja Tidak
pusat dan daerah tahun 2022 pasal 7 ayat (2) Sesuai Persyaratan; Surat
20 FIRMAN Pria AHLI PERTAMA - TENAGA PROMOSI KESEHATAN DAN PUSKESMAS PANTAI LUNCI UMUM Tidak Lolos selain persyaratan sebagaimanadimaksud Keterangan Bekerja Kerja terus-

ILMU PERILAKU

pada ayat (1) pelamar PPPK JF kesehata
harus memiliki masa kerja sesuai dengan
jabatan fungsional yang dilamar, dengan
masa kerja paling singkat yaitu : point a,
2(dua) tahun untuk jenjang terampil dan ahli
pertama, sedangkan pelamar saat bulan
november 2022 masa kerjanya 1 tahun 3
bulan

menerus tidak terlampir/
diunggah




JENIS JENIS STATUS
NO. NAMA KELAMIN JABATAN YANG DI LAMAR LOKASI UNIT KERJA FORMASI VERIFIKASI ALASAN TMS ALASAN TMS DOKUMEN KETERANGAN
berdasarkan pengumuman bupati sukamara
no. 810/445/BPKSDM tentang seleksi calon
PPPK untuk jabatan fungsional tenaga
kesehatan dilingkungan pemerintah
kabupaten sukamara tahun 2022 romawi IV.
Persyaratan huruf g. STR bukan STR
Internship asli
i Dokumen persyaratan penugasan
2.surat dirjen tenaga kesehatan nomor sebagai Tenaga Kesehatan tidak
DM.03.01/£/2537/2022 hal Klarifikasi gal fenag:
. : N terlampir/ diunggah; Penanda
kualifikasi pendidikan dalam rangka tangan pada surat rekomendasi
21 RITA DAMAYANTI Wanita AHLI PERTAMA - TENAGA PROMOSI KESEHATAN DAN PUSKESMAS SUKAMARA UMUM Tidak Lolos Pengadaan CASN PPPK JF tenaga promosi tidak sesuai ketentuan; STR tidak
ILMU PERILAKU kesehatan dan ilmu perilaku pada angka 3. .
o X 3 sesuai dengan persyaratan; Surat
..ijazah sarjana kesehatan masyarakat selain . .
. . . Keterangan Bekerja Kerja terus-
peminatan promosi kesehatan dan ilmu . X
N . . menerus tidak terlampir/
perilaku untuk kategori keterampilan diungeah
memiliki ijazah administrasi rumah sakit, ungs
dapat melamar PPPK denganmelampirkan
STR promotor kesehatan
Sedangkan pelamar melampirkan STR Ahli
Kesehatan Maasyarakat dan surat
keterangan STR promotor kesehatan baru
dalam proses penyelesaian
Dokumen tidak asli atau
fotocopian; Sertifikat Pengalaman
STR yang diupload bukan STR Promkes, Kerja Tidak Sesuai Persyaratan;
Surat lamaran diketik seharusnya dituis STR tidak linier dengan jabatan
22 ROYAN STULASYQIN FADLI Pria AHLI PERTAMA - TENAGA PROMOSI KESEHATAN DAN PUSKESMAS BALAI RIAM UMUM Tidak Lolos tangan pada kertas folio bergaris, yang dilamar; Surat Keterangan

ILMU PERILAKU

Oengalaman kerja kurang dari 1 tahun yang
dipersyaratkan minimal 2 tahun

Bekerja Kerja terus- menerus tidak
terlampir/ diunggah; Surat
Lamaran Tidak Sesuai dengan
yang dipersyaratkan

Sukamara, 24 November 2022

a.n KETUA PANITIA SELEKSI PENGADAAN

BDYL KARIM,

A @Eﬁbina Utama
—=NIP. 19690512 196512 1 003

Muda/IV.c

ALON APARATUR SIPIL NEGARA




